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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATL{B&. el

LEI N° 2.158, DE 25 DE ABRIL DE 2014. —

“Institui o “Selo Empresa Inclusiva” no Municipio
de Caragualatuba, e dé oulras providéncias”.

Autor: Orgao Executivo.

ANTONIO CARLOS DA SILVA, Prefeito Municipal da Estancia Balnearia de
Caraguatatuba, usando das atribuigdes que Ihe sao conferidas por iei, FAZ SABER
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO|
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido o “Selo Empresa Inclusiva” de Caraguatatuba,
de reconhecimento ao merito das iniciativas empresariais privadas que favoregam
adequagao de seus estabelecimentos, tornando-os acessiveis e/ou que possibilite a
empregabilidade de pessoas com deficiéncia.

Art. 2° Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tém
impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os,
quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagao plena e;
efetiva na sociedade em igualdade de condigées com as demais pessoas. ‘

Art. 3° Para efeito do paragrafo anterior, € necessario apresentagao déz
laudo medico com o Codigo Internacional das Doengas (CID) e parecer favoravel
apés avaliagdo baseada na Classificagdo Internacional de Funcionalidade?

Incapacidade e Saude (CIF), aplicada pela equipe técnica da Secretaria Municip
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e do Idoso.

&
Art. 4° Considera-se empresa a atividade economica exercidd

profissionalmente pelo empresario, por meio de articulagdo dos fatores produtivoi

para produgao ou circulagao de bens ou de servigos, com fins lucrativos de naturez
privada.

CAPITULO I
DAS INSCRIGOES

aq%rm %

Art. 5° O “Selo Inclusivo” de Caraguatatuba serad atribuldo 3as
empresas vencedoras de concurso, cujas regras serao publicadas em edital.

Art. 6° Poderdao se inscr

esas de Caraguatatuba, cuja
classificagdo se enquadre nas segui

s, na categoria de Comércio e

Servigos: /
Porte da Emprésa ~_— N°de funcionarios
Microempresa __+4té 09 funcionarios
Empresa de Pequené Porte _— 10 a 49 funcionarios
 Empresa de Médio Porte — 50 a 99 funcionarios
Empresa de Grande Porte >99 funcionarios
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Paragrafo unico. As empresas participantes deverdo se enquadrar
em uma das categortas de comercio e servigo, da lista anexa, que fica fazendo parte
integrante da Lei.

Art. 7° A empresa interessada em obter o “Selo Empresa Inclusiva”
devera fazer sua inscrigdo no periodo de 06 de margo até 06 de junho do ano
vigente, na Secretarnia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e do Idoso.

Art. 8° As empresas que fizerem sua inscricdo automaticamente
receberdo acompanhamento e orientagao técnica para o desenvolvimento das agdes
referentes a obtencao do selo.

CAPITULO Il
DA AVALIAGAO

Art. 9° A avaliagao sera efetivada por uma comissao, cuja composigao
sera definida em regulamento, através de Resolugdo a ser expedida pela Secretaria
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e do Idoso, a qual compete deferir o titulo de
reconhecimento, apds analise que se procedera do periodo de margo do ano vigente
a dezembro do ano seguinte.

Art. 10. Os critérios se baseardo em um questionario com pontuagao
especifica, a partir de fundamentagao bibliografica acerca da tematica, de forma
quantitativa e qualitativa, que avaliarao os itens das seguintes areas | e II:

| - Empregabilidade e Mercado de Trabalho: | —s =
5. - cosasmmsememeer Tt
JoL)y .
a) Contratagao e tempo de semvigo; A # e
............... T

b) Condigdes de trabalho;

¢} Quantidade de pessoas com deficiéncia;

d) Tipos e graus de deficiéncias;

e) Critérios para a selegao;

f) Capacitagao referente 3 atividade e fungao profissional;

g) Sensibilizagdo com a equipe de trabalho;

h) Valorizagao.

Il — Acessibilida

d) Circulagao;
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e) Ambientes; S —— |
Fls._ B prinend
f) Mobiliario intemo; PO {E%:'fi ........... ;
= visTo
g) Sanitarios;

h) Sistema de comunicagao e sinalizagao;
i) Tecnologia Assistiva empregada.

CAPITULO IV
DA PREMIAGAO

Art. 11. Sera estabelecido sistema de pontuagao nas categorias
“Acessibilidade” e “Empregabilidade”, sendo que a maior soma entre as duas
categorias definira o vencedor. Cada porte de empresa tera um vencedor, sendo até

04 (quatro) empresas, que receberdo o "SELO EMPRESA INCLUSIVA" de
Caraguatatuba.

Paragrafo Unico. Em caso de empate de duas ou mais empresas
todas receberao o “Selo Empresa Inclusiva” de Caraguatatuba.

Art. 12. A premiagao que as empresas vencedoras receberao sera
definida por Decreto do Executivo.

Art. 13. O “Selo Empresa Inclusiva” de Caraguatatuba sera atribuido
anualmente, no dia 03 de dezembro, no qual € comemorado o “Dia Internacional da
Pessoa com Deficiéncia”, atividade integrante do Férum Inclusivo da Pessoa com
Deficiéncia.

CAPITULOV
DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 14, Fica o Chefe do Executivo autorizado a abrir crédito especial
adicional no vaior de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais), para as seguintes
dotagées no orgamento vigente, destinado ao pagamento da premiagdo as
empresas vencedoras:

Orgéo: 02 Executivo
Unidade: 18 Secretaria Dos Direitos da Pessoa Def. e Idosos
Subunidade: 01 Secretaria Dos Direitos da Pessoa Def. e Idosos
Funcional: 04.122.0112.2172 Gestao de Material e Patrimanio

~ Dotagao / Fonte de Recursos | Valor

3.3.90.31.00-XXX / / 36.000.00

/ TOTAL _— S 36.000,00
Art. 15. edito Adicional ora aberto sera coberto com recursos que

atude o inciso il do § 1° do Artigo 43. da Lei Federal 4.320, de 17 de Margo de
1964, a saber:
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Fonte de Recursos | Valor
| 3 _Dotagao
02.18.01.04.122.0112.2157.3.3.90.30.00 — 667
Matenal de Consumo 01 34.000.00
02.18.01.04.122.0112.2173.3.3.90.39.00 - 683
Material de Consumo 1l o0 ki
TOTAL B | _ 36.000,00

Art. 16. Fica convalidado no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes

Orcamentarias a presente alteragdo orgcamentaria, ficando autorizado o Poder
. . _'_______._-—————"—'_"'
Executivo a supiementar no que for necessario.

—

i TJOL I
CAPITULO V \ . S
DAS DISPOSIGCOES FINAIS - 114 (o T

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Caraguatatuba, 25 de




