Camara Municipal de Caraguatatuba
Estancia Balnearia
Estado de Sao Paulo

REQUERIMENTO N° 77/2025

(Requer ao Executivo informagdes sobre a possibilidade de alteracdo da Lei
Municipal n°® 2.482, de 25 de Junho de 2019 que dispde sobre reestruturagao
do quadro da Guarda Municipal de Caraguatatuba).

SENHOR PRESIDENTE, SENHORES VEREADORES:

REQUEIRO a Douta Mesa, obedecidas as formalidades legais e regimentais,
seja oficiado ao Exmo. Sr. Mateus Veneziani da Silva, DD. Prefeito
Municipal, solicitando informar para esta Casa de Leis sobre a possibilidade
de alteragdo da Lei n. 2.482, de 25 de julho de 2019, que dispde sobre a
criagdo e Organizagdo da Guarda Municipal de Caraguatatuba e da outras
providéncias, conforme bem como o que segue:

Art.6° Fica alterado o inciso I e criado o inciso Il " do art. 6° da Lei n.
2482, de 25 de junho de 2019, que passa a vigorar com a seguinte reda¢do:

Art. 6° No plano de sua estrutura organica e orcamentaria, a Guarda
Municipal de Caraguatatuba integra a Secretaria Municipal de Mobilidade
Urbana e Protecdo ao Cidaddo e ¢ vinculada ao Gabinete desta, possuindo a
seguinte estrutura administrativa:

I — Gabinete de comando, formado pelo Superintendente e pelo
Superintendente adjunto, tendo por 6rgdo auxiliar a Chefia de area de gabinete
do Superintendente;

II — Corregedoria, formada pelo Corregedor e pelo sub- Corregedor, sendo
orgao independente e de colaboragdo, ao Gabinete de Comando;

Art. 7° Fica alterado os "incisos " do art. 7° da Lei n. 2482, de 25 de
junho de 2019, que passa a vigorar com a seguinte redag¢do:

Art. 7° Fica instituida a carreira da Guarda Municipal constituida dos
cargos abaixo especificados, de provimento efetivo, cujo ingresso sera
mediante concurso publico no cargo inicial de Guarda Municipal — 2%, Classe,
criados no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Caraguatatuba nos
quantitativos a seguir indicados e com vencimentos base previstos no Anexo I
desta Lei:
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I - 100 (cem) cargos de Guarda Municipal — 2? classe
IT - 100 (cem) cargos de Guarda Municipal — 1? classe
IIT — 60 (sessenta) cargos de Classe Especial
IV - 40 (quarenta) cargos de Subinspetor
V - 20 (vinte ) cargos de Inspetor
VI-10 (dez) cargos Inspetor de Comando

Art. 8° Fica alterado os "incisos e paragrafos" do art. 8° da Lei n.
2482, de 25 de junho de 2019, aléem da criagdo de mais 2 pardgrafos, com a
criagdo de dois novos cargos passando a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 8° Além dos cargos descritos no artigo anterior, ficam criados

os seguintes cargos de provimento em comissao, nos quantitativos a seguir
indicados remunerados conforme Anexo II desta Lei, na seguinte propor¢ao:
I—01 (um) Superintendente da Guarda Municipal;
IT - 01 (um) Superintendente Adjunto
[T — 01 (um) Corregedor da Guarda Municipal;
IV - 01 (um) sub corregedor
V — 01 (um) Diretor do Departamento de Administracao;
VI - 01 (um) Diretor do Departamento Operacional;
VII - 01 (um) Chefe de Area de Gabinete do Superintendente;
VIII - 01 (um) Chefe de Area de Planejamento;
IX — 01 (um) Chefe de Area de Comunicagio;
X — 01 (um) Chefe de Area de Policiamento;
XI—01 (um) Chefe de Area de Apoio aos Recursos Humanos;
XII — 01 (um) Chefe de Area de Logistica.

§ 1° Os cargos em comissdo previstos nos incisos deste artigo deverao
ser providos por servidores efetivos do quadro de pessoal da Guarda
Municipal;

§ 2° Durante o periodo de funcionamento da Guarda Municipal em que
os Integrantes efetivos encontrarem-se em estdgio probatorio e nao

ultrapassando o prazo de 4 (quatro) anos da criacdo da mesma vide lei
13022/14, os cargos mencionados no paragrafo anterior, poderdo ser ocupados
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por profissionais estranhos ao seu quadro de pessoal, que tenham comprovada
experiéncia ou formag¢ao na area de seguranga publica;

§ 3°. Se designados para o exercicio dos cargos de que trata este artigo
Guardas Civis Municipais ocupantes do ultimo posto da carreira, o serdo sem
prejuizo do adicional de risco de vida e do Regime Especial de Trabalho de
Guarda, e receberdo gratificacdo sobre o vencimento, pela fun¢do a qual for
comissionado, enquanto permanecerem no cargo de provimento em comissao,
gratificagdo que nao se incorporara aos vencimentos do servidor para nenhum
efeito legal;

§ 4°. A gratificacdo prevista no § 3 deste projeto de lei serd devida
durante o efetivo exercicio do cargo e serd integrada para fins de 13° salario,
férias e adicional de 1/3, abono pecuniario, participacdo em programa de
treinamento, juri € outros servigos obrigatdérios por lei, licenga a gestante,
licenca a adotante, licenca a paternidade e licenca para tratamento da propria
saude até 60 (sessenta) dias.

Art. 10° Fica alterado o do art. 10° da Lei n. 2482, de 25 de junho de
2019, que passa a vigorar com a seguinte reda¢do:

Art. 10° O Gabinete do Comando da Guarda Municipal tem por
objetivo coordenar, executar, desenvolver e implantar politicas que promovam
a protecao do cidadao, articulando e integrando os organismos governamentais
e a sociedade, visando organizar e ampliar a capacidade de defesa da
populagdao do Municipio, além de providenciar para que a institui¢do Guarda
Civil Municipal esteja sempre em condicdes de ser prontamente empregada,
articulando sempre com a secretaria para que os equipamentos estejam sempre
em 6timo estado de manutencao e funcionamento.

Art. 11° Fica alterado o "pardagrafo unico” e criado o “inciso
XIV” do art. 11° da Lei n. 2482, de 25 de junho de 2019, que passa a vigorar
com a seguinte redagdo.

Art. 11° Sao competéncias do Superintendente da Guarda:

XIV - articulando sempre com a secretaria para que oS
equipamentos estejam sempre em Otimo estado de manutencdo e
funcionamento.

Pardgrafo tnico. O ocupante do cargo previsto no caput deste
artigo sera escolhido pelo Prefeito Municipal dentre os inspetores de comando
ou os mais graduados da Guarda, ate que seus integrantes atinja o intersticio
de inspetores de comando, durante o periodo de no maximo 4 (quatro) anos da
data de criagdo da Guarda Municipal a que se refere o art. 8°, § 2° desta Lei,
dentre profissionais de reputagdo ilibada, formacao de nivel superior e com
experiéncia profissional reconhecida em atividade de comando na area de
seguranga publica.
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Art. 11A° Fica criado o “art 11A” da Lei n. 2482, de 25 de junho de
2019, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Artigo 11A° - Compete ao Superintendente Adjunto da Guarda Civil
Municipal de Caraguatatuba, sem prejuizo de outras atribuigdes:

I - representar o Comandante, quando requisitado e necessario;

11 - coordenar as agdes de comunicagdo, que envolvam ocorréncias, tanto
de carater preventivo como repressivo, nos equipamentos municipais,
atendendo e redirecionando as demandas oriundas dos diversos canais de
solicitacao;

[II - definir as medidas e recursos, alocando-os de acordo com o grau de
complexidade e risco das demandas;

IV - atuar como elo operacional junto aos demais orgdos de servigos
essenciais, tais como Policia Civil, Corpo de Bombeiros, Policia Militar,
Companhia de Energia Elétrica, Companhia de Saneamento Basico, entre
outros;

\Y - confeccionar e manter atualizado e disponivel aos Inspetores, o Plano
de Contingéncia, cadastrando todos os dados necessdrios para o bom
andamento do servico nas mais diversas situagdes, contendo endereco,
telefone e nome completo dos utilitarios;

VI - controlar a utilizacdo do sistema de radiocomunicacao ¢ telefonia de
uso operacional, observando a legislacdo e conduta ética;

VII - manter o cadastro de demandas atualizado, visando o repasse aos
setores competentes, bem como para o planejamento operacional;

VIII - levar ao conhecimento do Comandante, verbalmente ou por escrito,
depois de convenientemente apuradas, todas as ocorréncias que nao lhe caiba
resolver;

I[X - dar conhecimento ao Comandante e ao Corregedor da Guarda Civil
Municipal, as ocorréncias e os fatos a respeito dos quais fara por iniciativa
propria;

X - tomar providéncias de carater urgente na auséncia ou no impedimento
ocasional do Comandante, dando-lhe conhecimento na primeira oportunidade;

XI - zelar assiduamente pela conduta dos servidores lotados no quadro da
Guarda Civil Municipal de Caraguatatuba;
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XII - escalar mensalmente os Inspetores que concorrem a escala de Inspetor
de Dia;

XIII — conferir ¢ assinar diariamente o relatério de servico diario;

XIV - autenticar e dar conhecimento aos Inspetores das Ordens de Servico e
as instrucoes do comando;

XV - manter arquivadas, sob sua responsabilidade, as Ordens de Servigo;

XVI — repassar a Central de Operagdes Integradas (COI), as informagdes
necessarias para a confeccdo de relatorios analiticos, produtos graficos e
estatisticos;

XVII - manter organizado o cadastro operacional dos integrantes da Guarda
Civil Municipal,

XVIII- informar ao Comandante, possiveis irregularidades que envolvam os
servidores lotados no quadro da Guarda Civil Municipal, ou sob seu comando,
que seja de seu conhecimento.

Art. 13° Fica alterado o "'§ 1°" do art. 13° da Lei n. 2452, de 25 de
junho de 2019, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

§ 1° O Corregedor da Guarda tera mandato de 02 (dois) anos,
permitida a recondugdo, sendo escolhido pelo Prefeito Municipal dentre os
inspetores ou os mais graduados da Guarda, ate que seus integrantes atinja o
intersticio de inspetores , durante o periodo de no maximo 4 (quatro) anos da
data de criagao da Guarda Municipal a que se refere o art. 8°, § 2° desta Lei,
dentre profissionais de reputacdo ilibada, formag¢do de nivel superior e
experiéncia profissional reconhecida em atividade de comando na area de
seguranca publica e s6 perdera o mandato por decisdo da maioria absoluta da
Céamara Municipal, fundada em razao relevante e especifica.

Art. 13 A° Fica criado o “art 13A” da Lei n. 2482, de 25 de junho de
2019, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Artigo 13A° - Compete ao Sub Corregedor da Guarda Civil
Municipal de Caraguatatuba, sem prejuizo de outras atribuigdes:

I - representar o Corregedor, quando requisitado e necessario;
I - tomar providéncias de carater urgente na auséncia ou no

impedimento ocasional do Corregedor, dando-lhe conhecimento na primeira
oportunidade;
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III — auxiliar nas averiguagdes de infragcdes disciplinares que
envolvam integrantes da Guarda Municipal quando determinado pelo
Superintendente, Corregedor ou quando de qualquer forma for levado ao seu
conhecimento e levando ao conhecimento da Corregedoria na primeira
oportunidade;

IV - requisitar ou solicitar o comparecimento de funcionarios que
exercam funcoes nas reparti¢des da Guarda Municipal;

V — auxiliar a fiscalizagdo dos integrantes da Guarda Municipal,
inclusive por meio de exteriorizacdo que garanta a eficiéncia de suas
especificas atribuigoes;

VI — fazer patrulhamentos de forma ostensiva (uniformizado) ou
civil periodicamente afim de obter informacdes relevantes a corregedoria;

Art. 15° Fica alterado o "pardgrafo unico"” do art. 15° da Lei n.
2482, de 25 de junho de 2019, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 15° Compete ao Chefe de Area de Gabinete do Superintendente:

Paréagrafo inico. O ocupante do cargo previsto no caput deste artigo
serd escolhido pelo Prefeito Municipal dentre os guardas mais graduados ou
no minimo entre guardas de 1? Classe, até que se atinja o intersticio para que
se possa escolher dentre os inspetores durante o periodo de no maximo 4
(quatro) anos da data de funcionamento da Guarda Municipal a que se refere o
art. 8°, § 2° desta Lei, dentre profissionais de reputacdo ilibada, formacao de
nivel superior e experiéncia profissional na area de atuagao.

Art. 17° Fica alterado o "pardgrafo unico" do art. 17° da Lei n.
2482, de 25 de junho de 2019, que passa a vigorar com a seguinte reda¢do:

Art. 17° Compete ao Diretor do Departamento de Administragdo:

Paréagrafo inico. O ocupante do cargo previsto no caput deste artigo
serd escolhido pelo Prefeito Municipal dentre os inspetores ou os mais
graduados da Guarda, até que seus integrantes atinja o intersticio de
inspetores, durante o periodo de no maximo 4 (quatro) anos da data de criacao
da Guarda Municipal a que se refere o art. 8°, § 2° desta Lei, dentre
profissionais de reputacdo ilibada, formagdo de nivel superior e experiéncia
profissional na area de atuacao.

Art. 18° Fica alterado o "paragrafo Uinico" do art. 18° da Lei n.
2482, de 25 de junho de 2019, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 18° Compete ao Chefe de Area de Logistica:
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Paréagrafo tnico. O ocupante do cargo previsto no caput deste artigo
serd escolhido pelo Prefeito Municipal dentre os inspetores ou os mais
graduados da Guarda, até que seus integrantes atinja o intersticio de
inspetores, durante o periodo de no maximo 4 (quatro) anos da data de criacao
da Guarda Municipal a que se refere o art. 8°, § 2° desta Lei, dentre
profissionais de reputacdo ilibada, formacdo de nivel superior e experiéncia
profissional na area de atuacao.

Art. 19° Fica alterado o "paragrafo unico” do art. 19° da Lei n.
2482, de 25 de junho de 2019, que passa a vigorar com a seguinte reda¢do:

Art. 19° Compete ao Chefe de Area de Apoio aos Recursos Humanos:

Paragrafo unico. O ocupante do cargo previsto no caput deste
artigo serd escolhido pelo Prefeito Municipal dentre os inspetores ou os mais
graduados da Guarda, até que seus integrantes atinja o intersticio de
inspetores, durante o periodo de no méaximo 4 (quatro) anos da data de criacdao
da Guarda Municipal a que se refere o art. 8°, § 2° desta Lei, dentre
profissionais de reputacdo ilibada, formacao de nivel superior e experiéncia
profissional na area de atuacao.

Art. 21° Fica alterado o "paragrafo unico” do art. 21° da Lei n.
2482, de 25 de junho de 2019, que passa a vigorar com a seguinte reda¢do:

Art. 21° Compete ao Diretor do Departamento Operacional:

Pardgrafo tinico. O ocupante do cargo previsto no caput deste artigo
serd escolhido pelo Prefeito Municipal dentre os inspetores ou os mais
graduados da Guarda, até que seus integrantes atinja o intersticio de
inspetores, durante o periodo de no maximo 4 (quatro) anos da data de Criagdo
da Guarda Municipal a que se refere o art. 8°, § 2° desta Lei, dentre
profissionais de reputacao ilibada, formacao de nivel superior e experiéncia
profissional na area de atuacao.

Art. 22° Fica alterado o "pardgrafo unico” do art. 22° da Lei n.
2482, de 25 de junho de 2019, que passa a vigorar com a seguinte reda¢do:

Art. 22° Compete ao Chefe de Area de Planejamento:

Parédgrafo tnico. O ocupante do cargo previsto no caput deste
artigo serd escolhido pelo Prefeito Municipal dentre os inspetores ou os mais
graduados da Guarda, at¢ que seus integrantes atinja o intersticio de
inspetores, durante o periodo de no méximo 4 (quatro) anos da data de criagdo
da Guarda Municipal a que se refere o art. 8°, § 2° desta Lei, dentre
profissionais de reputacao ilibada, formacao de nivel superior e experiéncia
profissional na area de atuacao.
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Art. 23° Fica alterado o "paragrafo unico” do art. 23° da Lei n.
2482, de 25 de junho de 2019, que passa a vigorar com a seguinte reda¢do:

Art. 23° Compete ao Chefe de Area de Comunicagio:

Paragrafo unico. O ocupante do cargo previsto no caput deste
artigo sera escolhido pelo Prefeito Municipal dentre os inspetores ou os mais
graduados da Guarda, at¢ que seus integrantes atinja o intersticio de
inspetores, durante o periodo de no méximo 4 (quatro) anos da data de criagdo
da Guarda Municipal a que se refere o art. 8°, § 2° desta Lei, dentre
profissionais de reputacdo ilibada, formacdo de nivel superior e experiéncia
profissional na area de atuacao.

Art. 24° Fica alterado o "paragrafo unico” do art. 24° da Lei n.
2482, de 25 de junho de 2019, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 24° Compete ao Chefe de Area de Policiamento:

Paréagrafo tnico. O ocupante do cargo previsto no caput deste
artigo sera escolhido pelo Prefeito Municipal dentre os inspetores ou os mais
graduados da Guarda, at¢ que seus integrantes atinja o intersticio de
inspetores, durante o periodo de no maximo 4 (quatro) anos da data de criacao
da Guarda Municipal a que se refere o art. 8°, § 2° desta Lei, dentre
profissionais de reputacdo ilibada, formacdo de nivel superior e experiéncia
profissional na area de atuacao.

Art. 26° Fica alterado o "caput"” do art. 26° da Lei n. 2482, de 25
de junho de 2019, que passa a vigorar com a seguinte reda¢do:

Art. 26 O cargo de Subinspetor, relaciona-se as atividades de
supervisdo do efetivo a ele subordinado, visando ao cumprimento das
determinacdes superiores, tendo como atribui¢des gerais:

Art. 26° Fica criado o “art 26A” da Lei n. 2482, de 25 de junho
de 2019, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art 26° A - Sao atividades especificas desenvolvidas pelo
Guarda Civil Municipal Classe Especial, sem prejuizo de outras atribuigdes:

I - executar policiamento preventivo, uniformizado e
armado, na prote¢do a populagdo, bens, servicos e instalacoes do municipio;

II - dar conhecimento das ordens internas ¢ de servigos aos
Guardas Civis Municipais e fiscalizar o fiel cumprimento;
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IIT — na auséncia de superior hierdrquico, assumir a chefia dos
grupamentos, realizando a distribuicdo de tarefas, ordens e servigos aos
subordinados e fiscalizar o fiel cumprimento;

IV— informar ao superior hierdrquico de forma correta e objetiva,
os fatos que porventura ocorrerem em sua area de atuagao;

V - fiscalizar, orientar e apoiar os Guardas nas situacoes
decorrentes do servigo, fazendo a intermediacdo entre os postos de Guarda
Civil Municipal e superiores hierarquicos;

VI - Solucionar dividas, conflitos e ocorréncias junto aos seus
subordinados;

VII- incentivar o espirito de equipe, participar ativamente do
cumprimento dos servigos € assumir tarefas no auxilio de seus subordinados,
sempre que necessario;

VIII- desempenhar demais atribuicdes pertinentes a fungdo que
sejam definidas em portarias, instrugdes normativas, normas gerais de acao,
ordens internas ¢ de servigos.

Art. 33° Fica alterado o “art 33°” da Lei n. 2482, de 25 de junho de
2019, que passa a vigorar com a seguinte redag¢ao:

Art. 33 Para investidura nos demais cargos previstos no art. 7°,
incisos II a VIII desta Lei, deverdo ser observados os intersticios minimos
exigidos para promocdo na carreira, o numero de vagas previstas no art. 7°
desta Lei e as seguintes regras:

I — o provimento dos cargos de Guarda de 1? classe se dara por meio
de concurso interno, atenderad aos procedimentos, as condi¢des e aos requisitos
especificos para a fungao através de edital;

IT - o provimento dos cargos de Guarda classe especial se dara por
meio de concurso interno, atendera aos procedimentos, as condi¢des € aos
requisitos especificos para a fungdo através de edital;

IIT - o provimento dos cargos Subinspetor se dard por meio de
concurso interno e atenderd aos procedimentos, as condigdes e aos requisitos
especificos para a funcao através de edital;

IV — o provimento dos cargos de Inspetor se dara se dara por meio de
concurso interno, € atenderd aos procedimentos, as condi¢cdes € aos requisitos
especificos para a fungao através de edital;
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V - o provimento dos cargos de Inspetor de Comando se dara se dara
por meio de concurso interno, € atendera aos procedimentos, as condigodes e
aos requisitos especificos para a fungao através de edital;

VI- Para elaboragdo dos concursos internos sera constituido comissao
propria e caso se tenha necessidade banca examinadora externa.

§1. Devido a necessidade da administracdo para provimento dos
cargos em comissdo ser do quadro efetivo da Guarda Municipal apos 4 anos
de criacdo os atuais ocupantes dos Cargos de Guarda Municipal 2° classe de
Caraguatatuba serdo enquadrados de acordo com a seguinte regra temporal
fica instituido a promocgao automatica dos Guardas Municipais formados em
outubro de 2022 a guardas municipais 1* classe apds o termino do estagio
probatorio, essa promogao nao se estende aos demais guardas.

Art. 33° Fica criado o “art 33A” da Lei n. 2482, de 25 de junho de
2019, que passa a vigorar com a seguinte reda¢ao:

Art. 33A. Dar-se-4 a promocao:

I- Havendo vagas disponiveis;

II-  Mediante inscri¢do € aprovagao em concurso interno para o cargo;

III- Atender todos os requisitos exigidos no edital do concurso para a
investidura do cargo.

IV-  Caso de empate no concurso o desempate se dard por antiguidade e
merecimento atendendo critérios especificos em lei.

Art. 34° Fica alterado o "caput e os incisos" do art. 34° da Lei n.
2482, de 25 de junho de 2019, que passa a vigorar com a seguinte reda¢do:

Art. 34° A promocao consiste na elevacdo de uma classe para outra
imediatamente superior na carreira, obedecidos todos os requisitos fixados
nesta Lei, sempre que houver vagas disponiveis e aprovagdo € concurso
especifico.

I — Inspetor de Comando: 03 anos de exercicio como Inspetor;

II — Inspetor: 03 anos de exercicio como Subinspetor;

[T — Subinspetor : 03 anos de exercicio como Classe especial;

IV — Classe especial: 03 anos de exercicio como Guarda de 1? Classe;

V — Guarda de 1? Classe: 05 anos de exercicio como Guarda de 2* Classe;

VI — Guarda de 2* Classe: nomeagdo pelo Prefeito apds periodo de concurso
(primeira e segunda fase).
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Art. 46° Fica alterados o "inciso Il e § 1°" do art. 46° da Lei n. 2482,
de 25 de junho de 2019, que passa a vigorar com a seguinte reda¢do:

Art. 46° A duracdo da jornada de trabalho dos servidores da Guarda
Municipal observara as seguintes regras:

I — Jornada Especial de Trabalho: em regime de escala por plantdes,
caracterizando-se pela prestacdo de servicos em horario variavel, com a
duragdo maxima de 12 horas cada, aplicavel a todos os Guardas Municipais,
sendo regulamentadas as seguintes escalas:

- modalidade 12x36 (doze horas de trabalho, por trinta e seis horas de
descanso remunerado);

- modalidade 2x2 (dois dias de trabalho de doze horas cada, por dois dias de
descanso remunerado); e

§ 1° Em jornada especial de trabalho, o servidor ficard sujeito ao
cumprimento de plantdes excepcionais, os quais serdo remunerados a cargo do
RETGA (Regime Especial de Trabalho de Guarda Armada)

Art. 49° Fica alterado o “caput e criando paragrafo unico" da Lei
n. 2482, de junho de 2019, que passa a vigorar com a seguinte redac¢do:

Art. 49° Além das vantagens pecunidrias previstas no Estatuto
dos Funcionarios Publicos do Municipio de Caraguatatuba, em razdo da
natureza da atividade e da forma da prestacdo de servico, os servidores da
Guarda Municipal que atuam no servi¢o operacional receberdo um adicional
de 50% (cinquenta por cento) sobre o vencimento base, denominado Adicional
de Atividade Operacional (AAO), que também integrara a base de calculo de
indenizagao e de horas extras”.

Art. 49° Fica criado o § 5° e seus incisos” do art.49 da Lei n. 2482,
de junho de 2019, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

§ 5° Para efeitos de compensagao de carga horaria semanal prevista
em lei, o0 Guarda Municipal, que execute suas fungdes em regime de escala de
trabalho de 12 (doze) horas de trabalho x 36 (trinta e seis) de descanso ou na
escala de 2 (dois) dias de trabalho x 2 (dois) de descanso tera direito a 1 (uma)
folga mensal, que ndo podera ser acumulada, sob pena de perda do direito de
usufrui-la.

I- A autorizagdo para o gozo da folga prevista no paragrafo 5° compete a
chefia imediata, que em caso de negativa o fara com justificativa por escrito
do motivo.
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[I- O Guarda Civil Municipal que estiver de em gozo de férias ou licenca
medica de qualquer natureza, por periodo superior a 15 (quinze dia), perdera o
direito de que trata o paragrafo 5°.

Art. 49° Fica criado o "artigo 49 A e seus paragrafos” da Lei n.
2482, de junho de 2019, que passa a vigorar com a seguinte redag¢ao:

Art. 49A°. Fica criado o Regime Especial de Trabalho de Guarda
Armada - RETGA, caracterizado pelo cumprimento de horério e local de
trabalho varidvel e irregular, disposi¢gdes de chamada a qualquer hora,
domingos, feriados e plantdes noturnos, prestacdo de servi¢o em condigdes
precarias de seguranga, conducao de presos, armada de forma ostensiva e pelo
risco de o guarda torna-se vitima de crime no exercicio ou em razdo de suas
atribuigdes;

§ 1°. Nos eventos decorrentes de caso fortuito e de for¢a maior, as
horas trabalhadas serdo pagas sem qualquer acréscimo e nao se caracterizardo
horas excedentes.

§ 2°. O Regime Especial de Trabalho de Guarda Armada - RETGA
os guardas perceberdo uma gratificacdo correspondente a 70% (setenta por
cento) sobre o vencimento do cargo de provimento efetivo.

§ 3°. O Adicional de Risco de Vida e o Regime Especial e
Trabalho de Guarda, incidirdo sobre o padrio do cargo ao qual estiver
designado;

Art. 49° Fica criado o "artigo 49 B” da Lei n. 2482, de junho de
2019, que passa a vigorar com a seguinte reda¢ao:

Art. 49 B°. As gratificacOes previstas nos art. 49 e art. 49A
incorporar-se-4, para fins de aposentadoria, aos vencimentos do servidor ativo,
na propor¢do de 1 O% (dez por cento) apos 03 (trés) anos de exercicio no
cargo, 20% (vinte por cento) apos 05 (cinco) anos de exercicio, 40% (quarenta
por cento) ap6s 07 (sete) anos de exercicio, 60% (sessenta por cento) apds 10
(dez) anos de exercicio, 80% (oitenta por cento) apos 12 (doze) anos e 1 00%
(cem por cento) apos 15 (quinze) anos de exercicio.

Paragrafo unico: Para fins de aposentadoria o Guarda civil fara
jus a patente e remuneragdo que seu tempo de servigo lhe for correspondente a
promocao, na propor¢ao de apos 03 (trés) anos de exercicio direito ao posto de
primeira classe, 06 (seis) anos de exercicio direito ao posto de classe especial,
apos 09 (nove) anos de exercicio direito ao posto de subinspetor, apds 12
(doze) anos de exercicio direito ao posto de inspetor, apds 15 (quinze) anos de
exercicio direito ao posto de inspetor de comando.
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Art. 50° Fica alterado "alinea b" da Lei n. 2482, de junho de
2019, que passa a vigorar com a seguinte redacdo:

Art. 50° O Poder Executivo podera, de acordo com as
disponibilidades orcamentarias e financeiras:

b) vale refeicdo aos servidores da Guarda Municipal, tera o valor acrescido
sempre do importe de 50% do valor dos servidores com horarios de 8 horas de
trabalho, por tratar-se de jornada especial de trabalho 12 horas, esse valor
também e devido o plantdo extra excepcional.

Art. 51° Fica criado o "art. 51A° e seus paragrafos" da Lei n.
2482, de junho de 2019, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 51A° Fica autorizado o Municipio a celebrar convénio com
pessoas juridicas de direito privado, associagdes, 6rgaos de classe, autarquias,
empresas publicas, fundagdes, sociedades de economia mista e organizacdes
sociais, para a realizagdo da Atividade Complementar, que sera exercida pelos
servidores integrantes do Quadro da Guarda Civil Municipal, que
facultativamente optarem por participar dessa atividade, desde que haja
interesse publico.

§ 1° A Atividade Complementar, de que trata o artigo 51A° desta
Lei, ¢ aquela realizada fora da jornada normal de trabalho ou escala de
plantdo, cujas atribui¢cdes sao relativas a Guarda Civil Municipal, conforme
Lei Federal n. 13.022, de 8 de agosto de 2014;

§ 2° O Termo de Convénio, contera expressa € obrigatoriamente,
as seguintes disposi¢des:

I - a justificativa do interesse publico;

II - o objeto e seus elementos caracteristicos, com a descricao clara e objetiva
do que se pretende realizar;

III - as obrigacdes de cada um dos conveniados;

IV - o prazo de vigéncia do convénio;

V - a previsdo de pagamento antecipado conforme Plano de Trabalho
apresentado pelo conveniado;

VI - a prerrogativa do Municipio, através da Secretaria de Mobilidade urbana
¢ Protecao ao Cidadao, de exercer a fiscalizacdo ¢ controle sobre a execuc¢ao
das atividades;

VII - a faculdade dos conveniados de denunciar ou rescindir o convénio, a
qualquer tempo, mediante comunicagdo prévia de sessenta dias, imputando-
lhes as responsabilidades pelas obrigagdes decorrentes do prazo em que
tenham vigido e creditando-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no
mesmo periodo;
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Pardgrafo tnico. O pagamento antecipado para a realizacdo da Atividade
Complementar, ndo sera restituido pelo Municipio, quando a entidade
conveniada fizer uso da hipotese prevista no inciso VII deste artigo.

Art. 51° Fica criado o "art. 51B° " da Lei n. 2482, de junho de
2019, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 51B° Fica previsto a criacdo de grupamentos especializados
da Guarda Civil Municipal de Caraguatatuba tais como:

a) Ronda Escolar;

b)  Patrulha Maria da Penha;

c) Patrulhamento Ambiental e Rural;

d)  Grupamento Tatico de Motocicleta (GTAM);

e) Grupamento de Ronda Ostensiva Municipal (ROMU).
f) Centro de Operagdes Integradas (COI)

Justificativa:

A presente proposta de alteracdo da Lei n° 2.482, de 25 de junho de
2019, através deste Requerimento visa promover a modernizagdo e o
aprimoramento do quadro da Guarda Municipal de Caraguatatuba, garantindo
melhores condi¢des de trabalho, progressdo na carreira e valorizagdo dos
profissionais que atuam na seguranca publica do municipio.

As modificagdes propostas tém como objetivo principal adequar a
estrutura organizacional da Guarda Municipal, garantindo um plano de cargas,
treinamento e carreiras mais eficientes e compativeis com as necessidades
atuais. Além disso, a implantagdo do Regime de Trabalho da Guarda Armada
(RETGA) refor¢a a importancia de especificidades e dos riscos inerentes as
fungdes desempenhadas pelos guardas municipais.

Outro ponto fundamental desta alteragdo ¢ o fortalecimento da
autoridade e disciplina dentro da corporacao, garantindo a devida organizacao
e funcionamento da instituicdo. A reestruturacdo das cargas e a criacdo de
novas posi¢oes de liderancga permitirdo um melhor gerenciamento operacional,
refletindo diretamente na qualidade dos servicos prestados a populagao.

A inclusdo de beneficios, como o Adicional de Atividade Operacional e
a incorporacdo de gratificacdes para fins de aposentadoria, visa proporcionar
mais seguranga juridica e financeira aos servidores, garantindo a valorizagao
desses profissionais e incentivando a permanéncia e 0 comprometimento com
a carreira publica.

Diante da relevancia dessas alteracOes para a seguranca publica
municipal e para a valorizagdo dos profissionais da Guarda Municipal,
submetemos esta proposta para a devida avaliagdo e aprovagao.

Sala “Benedito Zacarias Arouca”, 11 de marco de 2025.

o
ES
©
e
@©
o
£
[
=
(o]
(O]
©
(0]
£
K]
L
[¢]
o
o
(8
(0]
<
c
[9]
£
©
=
2
©
o
el
©
£
73
7]
©
©
£
2
=
o
o
kel
R
Q
Q
o
©
IS
=1
0
©
-
7]
w
'
«©
©
[ee]
.
Tel
-~
Yo
N
o
N
N
(a2}
(=3
=
=
-
£
(5]
o
°
Qo
Q
(5]
[
4
'el
N
o
N
BN
0
[ee]
~
°
[
o
Q
(5]
[*]
2
o
=4
o
'
Yol
N
o
N
RN
=
~
o
=z
]
=
P4
w
=
hd
w
2
[¢]
w
4

Para validar o documento, leia o codigo QR ou acesse https://sistema.camaracaragua.sp.gov.br/conferir_assinatura e informe o cédigo CF42-3214-E6FB-09FB.




GISLAINE DE OLIVERA
Vereadora “Dra. Lala”- PSD

‘g9460-9493-112E-24D 0B1p0o 0 dwIojul © BINJEUISSE JIBJU02/1q A0B ds enbeleseiewed ewa)sis//:sdjiy 8ssaoe no YO obIped 0 elg| ‘0jJuswnoop O JepleA eied
oylealeD BJIBAIO ap sule|si9 Jod ajuswieybip opeulsse |eulbuo op e1dod ewn 9 €)s3 - 8G:81:GL GZ0Z/E0/L L WS 0pIgadal GZ0Z/G81 oU 0]020}0ld - G202/.L oN OLNINIHINDIY

GISLAINE DE OLIVEIRA
CARVALHO 351.393.978-

70

To)
K
B
i
To)
[
o
N
=~
IS
o
e
i
i
o
8
@
@)

Assinado digitalmente por

Pag. 15/1



